CONSELHO

NACIONAL

Resolugdo SESI/CN n° 0075/2016

Estabelecer, no &mbito do
Servico Social da Inddastria —
SESI, diretrizes sobre
medidas de aumento da
transparéncia, em especial
por meio da utilizagdo dos
sitios das entidades na rede
mundial de computadores
(internet).

O CONSELHO NACIONAL DO SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA, em
Reunio Ordinaria de 26/07/2016, no uso de suas atribuicdes legais,
regulamentares e regimentais,

CONSIDERANDO a importédncia de se permitir o acesso a sociedade
aos canais de comunicagdo e de informagdes sobre os dados relevantes das
entidades dos Servigos Sociais Auténomos, como uma forma de prestacdo de
servicos inerente a sua responsabilidade social;

CONSIDERANDO que as Leis de Diretrizes Orgamentarias vém,
sistematicamente, a cada ano, dedicando-se a transparéncia das entidades dos
Servigos Sociais Auténomos;

CONSIDERANDO o teor do Acorddo 699/2016 — TCU - Plendrio;

CONSIDERANDO que o citado Acorddo conferiu prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, a contar do recebimento da comunicagéo do TCU, para que o SESI
apresente plano de agdo em que conste cronograma de implantagdo das medidas
necessdrias ao atendimento das recomendacdes.

RESOLVE

Art. 1° - Estabelecer que o SESI deva buscar a transparéncia, de forma
sistémica e orgdnica, materializada por meio de processos de desenvolvimento
permanente em todos os seus 6rgdos e entidades.

Art. 2° - Autorizar o Diretor do Departamento Nacional a elaborar, com
a participagdo dos 6rgdos do SESI, plano de agdo a ser adotado pelo Conselho
Nacional e pelos departamentos do SESI, para que, de forma auténoma,
publiguem, nos respectivos sitios eletrdnicos na rede mundial de computadores,
sob a denominagdo "Transparéncia”, informagbes sobre: /.
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orcamento anual e atualizado sempre que houver retificagbes e
suplementacgoes;

execugdo orgamentaria com especificacdo de cada receita e despesa,
estimadas e realizadas, constantes dos respectives orgamentos,
discriminadas por natureza, finalidade e desagregadas até o quinto nivel;

estrutura remuneratéria desvinculada dos nomes dos eventuais
ocupantes, contendo o plano de cargos e saldrios, o quantitativo de
empregados em cada cargo ou grupo de cargos, as gratificagbes que
possam impactar na remuneragdo e os critérios para a evolugdo na
carreira, guardada as peculiaridades de cada departamento;

relagdo dos membros do Conselho Nacional, dos Conselhos Regionais e
dos diretores de cada departamento;

relagdo dos membros do corpo técnico desvinculada dos cargos ou
fungbes que ocupem, considerando todos os empregados, incluindo
aqueles que estejam formalmente cedidos com &nus para o
departamento;

demonstragdes contdbeis, na forma da NBCT 16.6, no que couber,
assinadas pelos contadores responsaveis e com indicagdo dos nomes dos
dirigentes;

licitacOes e editais, em andamento e recém finalizadas, contendo o edital
que indique a modalidade, a descrigdo do objeto, a data da abertura das
propostas, o critério de julgamento, a data da homologagdo, o resultado
do certarmne, os nomes dos licitantes e a proposta vencedora;

contratos e convénios, contendo, entre outras informacbes, data da
celebragdo, contratante e contratado, modalidade de contratagdo, o
objeto, vigéncia e valor;

gratuidade regulamentar;

relatério de gestdo apresentado ao TCU, o parecer da auditoria
independente, informagdes sobre coédigo de ética e de conduta e
ouvidoria, respeitada a autonomia e peculiaridade de cada

departamento;

servico de atendimento ao cidadao.
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Art. 3° - A pagina de transparéncia do Departamento Nacional deverd
permitir o acesso centralizado as paginas de transparéncia dos departamentos
regionais.

Art. 4° - As paginas de transparéncia dos departamentos regionais
deverdo observar, na medida do possivel, o leiaute adotado pelo Departamento
Naclonal.

Art. 5° - O Departamento Nacional devera disponibilizar para os demais
departamentos regionais modelo para o preenchimento de forma padronizada das
informagbes sobre a execugdio orgamentaria e demais informagdes pertinentes,
conforme o caso.

Art. 6° - As informagdes disponibilizadas para consulta nos respectivos
sitios eletronicos devem permitir a gravagdo, na medida do possivel.

Art. 79 - Os Conselhos Regionais poderdc expedir, no dmbito de sua
atuacdo e competéncia, normas complementares.

Art. 8° - O Diretor do Departamento Nacional dara ciéncia prévia do
plano de a¢do ao Conselho Nacional.

Art. 9° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

re-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Rrasilia, 26 de julho de 2016

e

»

Joéd rique de®Alrieida Sbusa

Presidente
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