SESi

DEPARTAMENTO REGIONAL DE ALAGOAS
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

EDITAL SESI N° 01/2026 ,
PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE MONITORIA VOLUNTARIA
(EXATECH)

O SESI - Servigo Social da Industria, por meio da Coordenagio Geral de Ensino, torna
publico o presente edital referente ao processo seletivo para o Programa de Monitoria
Voluntaria destinado aos estudantes regularmente matriculados no ano letivo de 2026. As
atividades serdo desenvolvidas com base nas diretrizes estabelecidas neste documento.

1. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

1.1. Estar regularmente matriculado(a) na rede SESI Alagoas no ano letivo de 20286,
comprovando estar matriculado como aluno da instituigio por, no minimo, 1 (um)
ano;

1.2. Estar cursando a partir do 9° ano do Ensino Fundamental ou Ensino Médio (1*e2
série), conforme oferta constante no item 3 deste Edital,
1.3. Ndo possuir outra atividade extracurricular em andamento no ambito escolar (Nucleo
SESI STEAM);
1.4. Ter disponibilidade de horario para cumprir, em dias letivos, as atividades de
Monitoria Voluntaria, com carga horaria minima de 2 horas semanais, ndo coincidentes
com o turno em que esteja matriculado(a);
1.5. Néo possuir sangdo disciplinar vigente, nem registro de ocorréncia disciplinar nos
ultimos 12 (doze) meses, conforme previsto no Regimento Escolar da Instituigdo.

2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1. O processo de selecdo sera conduzido pelos docentes das areas de Ciéncias da
Natureza ¢ Matematica de cada unidade escolar da Rede SESI Alagoas, em conjunto com
a Supervisdo Técnica das respectivas areas.

2.2. Documentagdo exigida:

o Copia do documento de identidade;

o Histdrico ou boletim escolar do ano anterior;

» Formulario de inscrigdo preenchido (Online).
2.3. O processo seletivo sera composto por duas etapas:

« Etapa 1: Avaliagdo Objetiva
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o Composta por 16 questdes objetivas, abrangendo os conteiidos
relacionados ao componente curricular a0 qual o candidato esta
concorrendo.

e A avaliag8o tera carater eliminatério e classificatorio, com nota maxima
de 10 (dez) pontos e peso de 70% na composigdo da pontuagio final. Esta
etapa € pré-requisito para a Etapa 2, sendo necessario obter nota igual ou
superior a 7 (sete) para prosseguir no processo.

o Etapa 2: Dinamica de Grupo

o Tem como objetivo avaliar habilidades socioemocionais como trabalho
em equipe, comunicagio, resolugdo de conflitos ¢ lideranca.

e Os candidatos participario de uma dindmica supervisionada, onde serdo
observadas suas interagdes e capacidade de colaboragio.

o Adindmica terd carater classificatorio, valendo nota maxima de 10 pontos,
com peso 30% na pontuagdo final.

2.4. A classificagdo final sera feita com base na média ponderada das duas etapas,
calculada conforme a formula:

Média = (WotadaAvaliagdoOb jetivax70)+(NotadaDindmicadeGrupox30)
100

2.5. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver média igual ou superior a 7,0
(sete). respeitando-se o limite de vagas, por escola, estabelecido neste edital (item 3.1).

2.6. Em caso de empate na nota final, serfo aplicados os seguintes critérios de desempate,
na ordem indicada:

e Maior nota no componente curricular a0 qual concorreu (ano anterior),
considerando nota da AVB;

» Experiéncia prévia em atividades de monitoria, mentoria ou lideranca.

2.7. Cronograma do Processo Seletivo:

Etapa Periodo
Periodo de inscri¢des 23/02 a 13/03
Realizacdo da prova objetiva 16/03
Divulgagéo do resultado da prova objetiva 18/03
Aplicacdo da dindmica de grupo 19/03 e 20/03
Divulgagdo do resultado final 30/03

Inicio das atividades de monitoria 06/04
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2.8. Os candidatos aprovados deverdo enviar, através de link especifico, os documentos
solicitados (Anexos I, II ¢ III), devidamente assinados pelo professor orientador, para fins
de registros e certificacdo;
2.9. Os alunos menores de idade deverdo apresentar termo de responsabilidade assinado
pelo responsavel legal, autorizando a participago no Programa de Monitoria Voluntaria.

2.10. O (a) estudante que comprove experiéncia como mentor no projeto Exatech,
durante o ano de 20235, podera receber até 2 (dois) pontos adicionais na média final deste
processo seletivo, conforme o cumprimento dos seguintes critérios:

I.  Desempenho académico: manter média igual ou superior a 7,0 no componente
curricular vinculado a monitoria.
II.  Assiduidade e compromisso: apresentar frequéncia minima de 75% nas atividades
do projeto no periodo de 2025.
[I.  Avaliagdo do docente/equipe pedagdgica: obter parecer favoravel do(a)
professor(a) responsavel pelo componente curricular ¢ da coordenacdo
pedagdgica (NAPED) quanto ao desempenho, postura e contribuigdo.

30 DA AREA/COMPONENTE CURRICULAR DE MONITORIA
VOLUNTARIA, VAGAS, TURNOS E DURACAO

3.1 O processo de selegdo sera realizado para os componentes curriculares especificados
neste edital, com a seguinte distribui¢fo de vagas por série/ano e turno:

e Escola SESI Benedito Bentes: serdo disponibilizadas 48 (quarenta e oito) vagas
por série/ano e turno.

® Escola SESI Centro: serédo disponibilizadas 24 (vinte € quatro) vagas por série/ano
e turno.

Escola SESI Benedito Bentes

Série Componente Quantidade de TOTAL
Curricular/Area Monitores por
de Conhecimento | Turno
Mate’matlca/ 3 (Manh3), 5
Matematica e suas (Tarde) 8
9° Ano EF Tecnologias arde
3 (Manh3), 5
Ciéncias (Tarde) 8
Matematica/ 3 (Manh3), 5
Matematica e suas (Tarde) 8
1% Série EM Tecnologias
Ciéncias da 3 (1(\%1:(};:)) 9 g
Natureza
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Matematica/ 3 (Manh3),
Matematica e suas 5 (Tarde) 8
2% Série EM Tecnologias
Ciéncias da 3 (l(\%:lél:)) 2 3
Natureza
Escola SESI Centro
Série Componente Quantidade de TOTAL
Curricular/Area | Monitores por
de Conhecimento | Turno
v Matglpatlca/ 2 (Manha), 2
atematica ¢ suas (Tarde) 4
9° Ano EF Tecnologias
2 (Manh3),
Ciéncias 2 (Tarde) 4
Matematica/ 2 (Manh3), 2
Matematica e suas (Tarde) 4
1* Série EM Tecnologias
Ciéncias da 2 (%mclila)) 2 4
Natureza arde
Matematica/ 2 (Manh3), 2
Matematica e suas (Tarde) 4
2° Série EM Tecnologias
Ciéncias da 22(1(\%21;(111:)) ’ 4
Natureza

3.2 Os objetos do conhecimento exigidos para participagdo no processo seletivo estdo
organizados por séric/ano e por area do conhecimento ou componente curricular,
conforme descrito nas tabelas a seguir:

Série Componente Contetdo
Curricular/Area de
Conhecimento

Numeros reais; Porcentagem e
proporcionalidade; Potenciagio e
Radiciagdo; ExpressGes algébricas
e equagdes do 1° grau; Teorema de
9° Ano EF Matematica/ Matematicae | Pitagoras; Areas e volumes; Plano
suas Tecnologias Cartesiano; Conversdo entre

unidades (comprimento, érea,

volume, massa e capacidade);
Leitura e Interpretagéo de
Griaficos; Nogdes de Probabilidade

SESS Cosu do ndustrio Nopaledo Barbosa - Av. Fernandes Limo, 385 Te! {82) 2121 300C
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Células; Reino Animal; Os
componentes do planeta Terra;
Propriedades fisicas da matéria:
Mudanga de estado fisico;
Temperatura e calor; Poluigdo
atmosférica: Alteracdes climaticas.
Numeros reais; Porcentagem e
proporcionalidade; Potenciagio e
Radiciagdo; Expressdes algébricas;
Equagdes do 1° e 2° grau; Fungdes
de 1° e 2° grau; Teorema de
Pitagoras: Areas e volumes;
Relagdes métricas e
trigonométricas no triangulo
retingulo; Plano Cartesiano;
Converséo entre unidades
1* Série EM (comprimento, area, volume,
massa e capacidade); Leitura e
Interpretagdo de Graficos; Média
aritmética e ponderada; Nogdes de
Probabilidade
Maéquinas térmicas; Ciclos
Biogeoquimicos; Polui¢io
atmosférica; Imunologia e sistema
Ciéncias da Natureza de saitde; Parasitoses Humanas
Tipos e fontes de energia;
Transformagdes de Energia;
Sistema solar.

Numeros reais; Porcentagem e
proporcionalidade; Potenciagio e
Radiciagdo; Expressdes algébricas;
Equagdes do 1° e 2° grau; Fungdes
de 1° e 2° grau; Teorema de
Pitagoras; Areas e volumes;
Relagdes métricas e
trigonométricas no tridngulo
retdngulo; Plano Cartesiano;

2% Série EM Convgrsﬁo entre unidades
(comprimento, area, volume,
massa e capacidade); Leitura e
Interpretagdo de Graficos; Média
aritmética e ponderada; Nogdes de
Probabilidade
Caracteristicas das ondas; Som ¢
luz; Ligagdes quimicas; Estruturas
celulares; Deslocamento,
velocidade e aceleracdo; Biomas
Terrestres; Transformagdes de
energia: Poluigio atmosférica.

Ciéncias

Matematica/ Matematica e
suas Tecnologias

Matematica/ Matematica e
suas Tecnologias

Ciéncias da Natureza

Cosa du Industrio Napmledn Barboso - Av. Fernandes Limo, 385
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3.3 A monitoria é voluntaria e nao remunerada;
3.4. O periodo de vigéncia da Monitoria Voluntaria sera vinculado ao calendario letivo de
2026 e encerrado junto com o dltimo dia  letivo do  ano;
3.3. O(a) estudante selecionado(a) que assumir a monitoria até o final do ano letivo de
2026 fara jus aos seguintes beneficios:

I atribuicdo de nota méaxima na Atividade Diversificada do 4° bimestre, na
componente curricular em que atua como monitor(a);
Il recebimento de brindes que o caracterizardo como monitor da rede SESI Alagoas;
III.  participagdo, ao longo do ano, em palestras formativas nas areas de Gestdo,
Marketing e Tecnologia, alinhado ao seu projeto de vida;
IV.  Certificado de participagdo com registro da carga horaria cumprida;
V.  Desconto no valor da Matricula do ano letivo subsequente.

3.6. Este edital prevé a formagdo de Cadastro de Reserva para o Programa de Monitoria
Voluntaria EXATECH 2026, sem garantia de convocagao imediata.

3.7. Fardo parte do Cadastro de Reserva os(as) candidatos(as) que atingirem média final
igual ou superior a 7,0 (sete) ¢ ndo forem selecionados dentro do limite de vagas por série,
turno e escola.

3.8. O Cadastro de Reserva sera utilizado conforme necessidade pedagogica das unidades
escolares, incluindo substituigdes, ampliagdes ou reorganizagdes das atividades de
monitoria.

3.9. A convocagdio dos(as) candidatos(as) ocorrera por ordem de classificagio,
exclusivamente por meio dos canais oficiais da Rede SESI Alagoas.

3.10. O(a) candidato(a) convocado(a) devera confirmar interesse dentro do prazo
estabelecido; o ndo atendimento implicara a perda da vaga e convocagdo do proximo
classificado.

4. PREPARACAO PREVIA COM O DOCENTE

4.1. Antes do inicio das atividades de monitoria, o(a) monitor(a) devera participar de
uma reunido preparatoria com o professor orientador;
4.2, Nessa reunido, serdo definidos:

o Objetivos de aprendizagem de cada encontro;
» Estratégias de apoio pedagdgico;
o Metodologias de trabalho;

» Avaliagdo continua do desempenho do(a) monitor(a).

Nopohsio Baebeso
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4.3. O plano de agdo devera ser registrado em formuldrio préprio (Anexo IV) e enviado
a Supervisdo Pedagégica antes do inicio das atividades.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO NO PROGRAMA

5.1. Cada aluno(a) podera se inscrever apenas para um componente curricular por série;
5.2. O candidato deve apresentar média geral > 6,0 € nota no componente curricular ao
qual concorre > 7.0.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes sdo gratuitas e realizadas exclusivamente via formulario digital
disponivel no site da rede SESI de Alagoas;
6.2. Link para inscrigdo: hitps /lorms cloud. microsoft/r/X(7x07VSRu

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. Todos os casos omissos serdo analisados pela Coordenagdo Geral de Ensino,

Supervisdo Pedagdgica e Equipe Pedagdgica da mstituigdo;
7.2. Os alunos que concluirem o Programa de Monitoria Voluntaria receberdo certificagdo
formal conforme descrito no item 3.5

7.3. O(A) monitor(a) compromete-se a seguir 0 Termo de Compromisso assinado (Anexo
IIT), bem como manter conduta ética e profissional durante todo o periodo de atuagdo;
7.4. A supervisdo técnica, juntamente com o professor orientador, acompanhard o
desempenho do(a) monitor(a) ¢ registrara relatorios bimestrais com andlise de frequéncia,
engajamento e impacto das atividades realizadas.

8. DO DESCREDENCIAMENTO DO(A) MONITOR(A)

O descredenciamento do(a) monitor(a) voluntério(a) do Programa de Monitoria podera
ocorrer a qualquer tempo, mediante comunicagdo formal do Nicleo de Apoio Pedagogico
ao Discente (INAPED), nos seguintes casos:

8.1. Critérios de Descredenciamento

a) Desisténcia voluntaria: quando o(a) monitor(a) manifestar, por escrito, sua intengfo de
ndo prosseguir no programa;

b) Descumprimento dos requisitos previstos neste edital ou no Termo de Compromisso,
incluindo:

e Frequéncia inferior a 73% nas atividades programadas;

SESI Cosa do inustio Napoleds Bacboso - Av. Fernondes Lima, 385 Tel(B2) £121 3000
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* Conduta inadequada ou desrespeito as normas institucionais;

Néo cumprimento da carga horaria minima semanal (2 horas);

® Ocorréncia de sangéo disciplinar ou registro de falta grave durante a vigéncia da
monitoria;

* Desempenho insatisfatorio, conforme avaliagdo do(a) professor(a) orientador(a) e
parecer pedagogico do NAPED;

c) Inobservéncia das orientagSes pedagdgicas definidas no plano de acdo ou auséncia
mjustificada nas reunides preparatorias.

8.2. Procedimentos

e O(a) professor(a) orientador(a) devera comunicar ao NAPED qualquer
irregularidade constatada, apresentando relatério circunstanciado com evidéncias
(frequéncia, registros de atividades, parecer pedagdgico).

e O NAPED notificara o(a) monitor(a) por escrito, concedendo prazo de 3 (trés)
dias uteis para apresentagdo de justificativa.

* Apo6s andlise da justificativa, o NAPED emitira parecer final, podendo manter ou
efetivar o descredenciamento.

® O descredenciamento sera registrado em ata pelo NAPED e comunicado
oficialmente & Supervisdo Técnica para ciéncia e homologagdo, bem como ao
responsavel legal.

8.3. Consequéncias

¢ Perda imediata dos beneficios previstos no item 3.5 deste edital;
* Impossibilidade de renovagdo da participagdo no programa no ano subsequente;
e Registro interno para fins de controle e histérico académico.

Maceio, 23 de fevereiro de 2026.

Assinado de forma digital por CARLOS
CARLOS ALBERTO PACHECO Ai;ERTO PACHECO PAES:34871810453

PAES:34871810453 Dados: 2026.02.20 16:34:14 -03'00"

CARLOS ALBERTO PACHECO PAES
Departamento Regional de Alagoas
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ANEXO 1

FICHA DE HORARIO DO MONITOR VOLUNTARIO

NOME DO MONITOR:
ANO/SERIE:

TURMA:

TURNO:

COMPONENTE CURRICULAR:
PROFESSOR ORIENTADOR:

| SUPERVISAO RESPONSAVEL:

SEGUNDA- TERCA- QUARTA- QUINTA-FEIRA | SEXTA-FEIRA
FEIRA FEIRA FEIRA

Monitor(a) Voluntario(a)

Data / /

Professor(a) Orientador(a)

Data / /

SESI Cosu du industiv Napoledo Burboso - Av. Fernundes Lima, 385 Tet (62) 23121 3000
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ANEXO 11

TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA VOLUNTARIA

D S oo sesanasas CPF (OO , matricula n°
................................................. adiante  denominado simplesmente  Monitor(a)
Voluntério(a), firmo perante a Escola SESI _ | representado pelos gestores da

Coordenagdo de Educacdo Basica ¢ Supervisdo Técnica, o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE MONITORIA VOLUNTARIA do componente curricular

denominado “......cmusssemmmmsnsamnasssc a7 da drea
.., sob  supervisdo  do(a)
Professor(a) Orientador(a)

Este

TERMO reger-se-4 pela observéncia do académico signatario ao cumprimento das
exigéncias estabelecidas pela legislagdo interna vigente, e ainda ao disposto nas seguintes
clausulas:

1) O periodo de vigéncia da presentc monitoria voluntaria tera inicio em
_ & ¢ término previsto para /2026, ndo cabendo prorrogagio.

2) A monitoria sera exercida de forma VOLUNTARIA.

3) O(a) Monitor(a) Voluntario(a) se compromete a dedicar, no minimo, 2 (duas) horas
semanais as atividades de Monitoria Voluntaria, em hordrio a ser determinado pelo(a)
Professor(a) Orientador(a).

4) Cabe ao(a) Professor(a) Orientador(a) divulgar o horario ¢ o local de atendimento da
Monitoria Voluntaria.

5) As atividades exercidas por decorréncia da assinatura deste TERMO néo geram, em
hipétese alguma, vinculo empregaticio entre a Instituigdo e o(a) Monitor(a), ou entre este
¢ terceiros, nem dara direito a quaisquer vantagens, além das expressamente previstas
neste TERMO e na Resolugdo vigente.

6) O(a) Monitor(a) Voluntario(a) ¢ o(a) Professor(a) Orientador(a) declaram conhecer e
aceitar todos os termos e condigdes da Resolugdo vigente que trata do Programa de
Monitoria no dmbito da referida escola.

7) O professor orientador, sob orientagdo da supervisio técnica, € responsavel pelo
controle da monitoria voluntéria, comprometendo-se a comunicar ¢ a ajustar qualquer
espécie de irregularidade ou inadimplemento em relagdo as responsabilidades assumidas
por parte do estudante voluntario.

8) O(a) Professor(a) Orientador(a) ¢ responsavel pelo acompanhamento dos registros de
atividades da monitoria a serem compartilhados com a supervisdo técnica, considerando

SES) Nopoieais #erboso
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frequéncia, empenho, responsabilidade, desenvoltura e competéncia quanto ao dominio
dos conteudos objeto da monitoria.

9) O(a) Professor(a) Orientador(a) e o Monitor(a) Voluntario(a) deverdo entregar, por
meio do Protocolo, a Supervisdo Técnica, ao final da monitoria, relatério das atividades
desenvolvidas, fazendo nele constar nome dos alunos atendidos, frequéncia, horario de
desenvolvimento das atividades e demais observagdes que couber.

10) Fica vedado ao(a) Professor(a) Orientador(a) designar ou autorizar o Monitor(a)
Voluntdrio(a) a ministrar aulas que compdem a carga horaria da unidade curricular,
aplicar ou corrigir avaliacdes.

11) E de total responsabilidade do(a) Professor(a) Orientador acompanhar o Monitor(a) e
solicitar o cancelamento da Monitoria nos casos previstos, sob pena de ndo renovagdo da
mesma no ano seguinte,

12) Por estarem de comum acordo, assinam o presente TERMO DE COMPROMISSO a
Supervisdo Técnica, o(a) Professor(a) Orientador(a) e o(a) Monitor(a) Voluntario(a).

Local «cimmn s sy Data:......../ooeeoccci o

Monitor(a) Voluntério(a)

Orientador(a)

Supervisdo Técnica(a)

SESI Casa da mdustrio Nepobeio Barbiosn - Av. Fernandes Lima, 385 Tel(82) 2121 3000
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ANEXO 111
MODELO DE PLANO DE ACAO ENTRE MONITOR E PROFESSOR
ORIENTADOR
Ano Letivo: 2026
Monitor(a):
Série/Turma:

Componente Curricular da Monitoria:
Professor(a) Orientador(a):
Supervisdo Pedagdgica Responsavel:

1. OBJETIVOS DA MONITORIA
» Apoiar pedagogicamente os colegas em conteidos especificos;
e Revisar conceitos-chave com diferentes metodologias;
* Desenvolver atividades complementares (exercicios, dindmicas, resolugdes);

* Promover o estudo colaborativo e da autonomia dos alunos.

2. METAS BIMESTRAIS
Defina metas claras e mensuraveis para as atividades de monitoria:

PERIODO OBJETIVO/META

3. METODOLOGIAS DE TRABALHO

Descreva as estratégias e metodologias que serdo utilizadas durante as sessGes de
monitoria:

* Estudos dirigidos e listas de exercicios;

» Explicagdo passo a passo de contetidos complexos;

» Dinémicas de grupo e jogos educativos;

» Uso de recursos digitais ¢ plataformas virtuais (se aplicavel);

» Atividades praticas e experimentais (para disciplinas como Ciéncias, Quimica,
Fisica etc.).
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4. HORARIO E LOCAL DAS ATIVIDADES
Informe o cronograma e o espago fisico onde ocorrerio as attvidades de monitoria:

DIA DA SEMANA HORARIO LOCAL

Observagdes: O monitor devera manter regularidade e cumprir o horario estabelecido.
Qualquer alteragio deve ser comunicada previamente ao professor orientador ¢ a
Supervisdo Técnica.

Local ..o Data:........../ocooecccf i

Monitor(a) Voluntario(a)

Orientador(a)

Supervisdo Técnica(a)

SES! Casa da Industrio Nupoiesio Barbioso - Au Fernondes Lima, 385 Tel (62) 2121 3000
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